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私
た
ち
輸
送
サ
ー
ビ
ス
労
組
は
、
「
２

０
２
５
春
の
大
集
会
」
へ
６
０
０
名
を
超

え
る
仲
間
の
結
集
を
始
め
と
す
る
職
場

活
動
を
基
礎
に
〝
定
期
昇
給
の
完
全
実

施
〟
を
掲
げ
、
過
去
最
高
額
の
賃
金
引
上

げ
平
均
１
３
，
７
８
２
円
の
ベ
ー
ス
ア
ッ

プ
を
実
現
し
ま
し
た
。
結
果
、
２
０
２
５

年
度
夏
季
手
当
に
お
い
て
も
平
均
支
給

額
が
初
め
て
１
０
０
万
円
の
大
台
を
超

え
る
２
・
８
ヶ
月
（
平
均
支
給
額
１
，
０

４
９
，
２
０
０
円
）
を
実
現
し
、
本
日
６

月
２６
日
支
給
日
を
迎
え
る
こ
と
に
な
り

ま
し
た
。
ま
た
、
３
月
６
日
に
発
生
し
た

「
新
幹
線
列
車
分
離
」
と
い
う
企
業
と
し

て
の
危
機
的
な
惨
状
を
鑑
み
て
私
た
ち

将
来
的
に
追
い
つ

け

る

の

だ

ろ

う

か
？
」
こ
の
素
朴

な
疑
問
解
消
を
組

織
の
要
求
と
し
て

具
体
的
に
高
め
て

い
く
こ
と
が
必
要

で
す
。 

直
面
す
る
課
題

の

解

決

に

向

け

て
、
み
ん
な
で
起

ち
上
が
ろ
う
！ 

は
Ｊ
Ｒ
東
日
本
の
安
全
性
向
上
が
急

務
の
課
題
と
い
う
認
識
に
立
っ
た
上

で
「
相
次
ぐ
事
故
と
事
象
に
鑑
み
、
Ｊ

Ｒ
東
日
本
の
企
業
ガ
バ
ナ
ン
ス
を
確

立
し
、
公
共
交
通
の
責
務
に
踏
ま
え
、

鉄
道
の
安
全
性
再
確
立
と
信
頼
回
復

に
向
け
た
要
請
書
」
の
提
出
を
も
っ

て
、ベ
ア
と
夏
季
手
当
に
つ
い
て
妥
結

を
判
断
し
ま
し
た
。 

５
月
７
日
に
提
案
さ
れ
た
新
た
な

人
事
賃
金
制
度
は
、第
一
次
解
明
交
渉

が
終
了
、
第
二
次
解
明
交
渉
に
向
け
た

職
場
討
議
が
進
め
ら
れ
て
い
ま
す
。職

場
で
耳
に
す
る
「
新
賃
金
制
度
で
、
今

の
ベ
テ
ラ
ン
社
員
の
賃
金
に
若
手
は


